| CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

( Legge Regionale n.15 del 04/08/2015)

I Direzione “Affari Generali — Legali e del Personale”
Servizio “Gestione giuridica del personale”

]

OGGETTO: Mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001, presso I'INAIL dell’
dell'Istruttore Direttivo Ufficio Finanziario dott. Antonio SINDONI, con decorrenza 1° ottobre
2018.

Raccolta generale presso la Direzione

'PROPOSTAN. 4484 ... del.ql:S.[Qﬂ.\.n" .....

DETERMINAZIONE N. Abg del 21 [of ]| 3

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Vista la nota prot. n. 0006804 del 19.07.2018, acquisita al protocollo generale di questo Ente al n.
25661/18 in data 20.07.06.2018, con la quale il Direttore Centrale dell’INAIL ha comunicato, a
seguito di partecipazione a procedura di mobilita volontaria ex art. 30 D.lgs. n. 165/2001 e s.m.,
rivolta al personale inquadrato nell’area professionale C — profilo amministrativo, del dipendente di
questa Citta Metropolitana Dott. Antonio Sindoni, in posizione di comando presso I'INAIL — Sede
di Pordenone, I’interesse del suddetto Istituto al trasferimento dello stesso, richiedendo il rilascio
del nulla osta;

Visti il parere favorevole del Dirigente competente e il nulla osta dell’ Amministrazione;

Vista la nota prot. n. 27061 del 02.08.2018, con la quale questo Ente, sentito il dipendente
interessato, ha comunicato all’INAIL il nulla osta definitivo al trasferimento:

Vista la nota prot. n. 8285 del 20.09.2018, acquisita al protocollo generale di questo Ente al n.
32277 in data 21.09.2018, con la quale il Direttore Centrale dell’INAIL comunica che, con
determinazione DCRU n. 389 del 13.09.2018 ¢ stato disposto il trasferimento in mobilita del
dipendente interessato nei ruoli dell’INAIL con decorrenza 1° ottobre 2018;

Considerato che, con Determinazione Dirigenziale n. 994 del 07.08.2018, a seguito di procedura
selettiva della progressione economica orizzontale anno 2016 dalla categoria economica D2 alla
categoria economica D3, ¢ stata attribuita al dipendente dott. Antonio Sindoni, collocato in
posizione utile nella suddetta selezione, la categoria economica D3 con decorrenza giuridica ed
economica dal 1° gennaio 2018 e che, come da parere del Dirigente f.f. della II Direzione “Affari
Finanziari e Tributari”, allegato alla suddetta Determinazione, le competenze stipendiali verranno
adeguate e liquidate da questo Ente con successivo atto individuale, dal 1° gennaio 2018 e, nella
fattispecie, fino al 30 settembre 2018;

Visto I"art. 30 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;




Ritenuto che da tale atto non deriva pregiudizio all’efficiente gestione ed erogazione dei servizi di
questo Ente;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi di questo Ente;

Visto lo Statuto Provinciale;

Dato atto, ai sensi degli articoli 5 e 6 del Codice di comportamento del dipendenti della Citta
Metropolitana di Messina, approvato con Decreto Sindacale n. 10 del 22 giugno 2016,
dell'insussistenza di conflitti d'interesse.

PROPONE

Prendere atto delle motivazioni indicate in premessa che si richiamano per relationem, che fanno
parte integrante della presente;

Disporre la cessazione anticipata del comando presso la sede locale di Pordenone dell’INAIL del
dipendente in oggetto dal 30.09.2018 (ultimo giorno di comando);

Trasferire per mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, I'Istruttore Direttivo
Ufficio Finanziario dott. Antonio SINDONI - categoria giuridica D1 posizione economica D3 -
presso I'INAIL, con decorrenza 1° ottobre 2018.
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IL DIRIGENTE

Vista la superiore proposta;
Considerato che la stessa & conforme alle disposizioni di leggi e ai regolamenti attualmente vigenti,

DETERMINA

Prendere atto delle motivazioni indicate in premessa che si richiamano per relationem, che fanno
parte integrante della presente;

Disporre la cessazione anticipata del comando presso la sede locale di Pordenone dell’INAIL del
dipendente in oggetto dal 30.09.2018 (ultimo giorno di comando);

Trasferire per mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, I'Istruttore Direttivo
Ufficio Finanziario dott. Antonio SINDONI - categoria giuridica D1 posizione economica D3 -
presso I'INAIL, con decorrenza 1° ottobre 2018.

Trasmettere copia della presente Determinazione:

al Direttore Centrale Ufficio Risorse Umane dell’Inail;

al Sindaco Metropolitano;

al Segretario Generale;

al Responsabile Ufficio “Albo pretorio e centro copie™;

al Dirigente f.f. II Direzione “Affari Finanziari e Tributari” - Servizio “Gestione economica del
personale’;

al dipendente interessato.

IL DIRIGENT,
(Avv. Anna Maria do)




Sulla presente determinazione dirigenziale, ai sensi dell'art. 5 del Regolamento sui controlli interni,
approvato con deliberazione n. 26/CC del 21.03.2014, si esprime parere di regolarita tecnico
amministrativa favorevole.
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li (Avv. Anna Maria ODO)

Parere Preventivo Regolarita Contabile e Attestazione Finanziaria
(art. 12 della L.R. n. 30 del 23/12/2000 e ss.mm.ii., 5° comma, della L. 142/90)

Si esprime parere . %dﬂ/\\(}é\ in ordine alla regolarita contabile ai sensi del Regolamento
del sistema dei controlli interni;
A norma dell'art. 55, 5° comma, della L. 142/90, recepita con la L.R. 48/91 e ss.mm.ii.,

SIATTESTA

la copertura finanziaria della spesa di Euro imputata al cap.
impegno n.

[l Dirigente f.f. della J1 Direzione
2° DIR. SERVIZ] FINANZIARI “Affari Finanziari ibutari”
UFFICIO IMPEGNI (Dott. Massi nieri)

VISTO PRESO NOTA _ ,
Messina Z 1l Fun%/

VISTO DI COMPATIBILITA' MONETARIA RS
Attestante la compatibilita del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e
con le regole di finanza pubblica (art. 9 comma 1 lett. A del D.L. 78/2009)

Il Re sabile deJ Servizio Il Dirigente [l Dirigente f.{_jgella Il Direzione
(De i (Avv. Anna Maria Jripodo) “Affari Finapziayi e Tributari”
(Dott. Massimo Ranieri)




